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الصدق والأمانة
وقيـــم  راســـخة  مبـــادئ مهنيـــة 

أصيلة للشركة.

الاحتراف والتميز
فريق عمل ذو كفاءة عالية وبيئة 

عمل محفّزة.

جودة العمل
تميـــز فـــي المخرجـــات تضمـــن 

الدقة والجودة والسرعة.

ثقة العميل
اكتساب ثقة العميل واستشعار 

المسؤولية تجاهه.

المسؤولية الاجتماعية
تقديم خدمـــات للأعمال ذات النفع العام التي تدعـــم التنمية الاجتماعية 

ورؤية المملكة (2030).

الريادة في تقديم الخدمات الاستشارية 
والحلـــول فــــي إطــــار عمــــل احترافـــــي

رؤية الشركة

قيم الشركة

تأسســـت شـــركة د. عبدالعزيـــز آل فريـــان للاستشـــارات 
المهنيـــة ذ.م.م فـــي عـــام 2014م تحت مســـمى (مكتب 
عبدالعزيز آل فريان مستشارون قانونيون) تميزت بالعمل 
في الاستشـــارات القانونية في مجال التنظيم والحوكمة 
والتطويـــر، توالـــت النجاحات في المشـــاريع التـــي تولتها 
الشـــركة في مجالات متنوعـــة أبرزها صناعة التشـــريعات 
والاستشـــارات  والحوكمـــة  الأعمـــال  وتطويـــر  وتحليـــل 
القانونيـــة والقضايا، من أســـباب النجاح تكامل فريق عمل 
الشـــركة وتنوع خبراته، حازت الشـــركة خبـــرة تراكمية نوعية 
خلال عملها على المشـــروعات ومنهـــا المبادرات الخاصة 

برؤية المملكة 2030.

تؤمن الشـــركة بأن العميل هو الشـــريك الأول وعلى هذا 
الأســـاس تســـعى الشـــركة إلى تلمـــس احتياجاتـــه وبناء 
مجموعة خدمـــات مخصصة له تعزز فـــرص نجاحه وقيمته 

وقدرته التنافسية.

تعمل الشركة على توفير الوقاية للعميل وتمارس أعمالها 
بدقة متناهية مـــع الحرص على مصالح العميل وتبادر إلى 
ابتكار الحلول النوعية المناسبة ذات الأثر الإيجابي الأمثل.



من عملاء 
الشركة





مجالات
عمل الشركـة



مـــع تطور البيئة الاقتصادية والتنظيمية فـــي المملكة تزامناً مع إعلان المملكة لرؤية 2030 

ممـــا استلــــــــزم تطويـــــــــر السياســـــــــات العامــــــــة للقطاعات الحيويـــــــــة في المملكـــــــــة

وأهمهـــا قطاع الاتصالات وتقنيـــة المعلومات وقطاع النقل والخدمات اللوجســـتية وقطاع 

الصناعــــــة والاستثمــــــار، قامـــت الشركـــــــة بتنفيــــــــــــذ عــــــدد مــن الأعمــــــال التطويريــــــة

فـــــــــــــــــــــي التنظيـــــــــــــــــــــم والسياســــــــــــــــــــــــــــــات العامــــــــــــــــــــــــة ومــــــــــــــــــــــــن ذلك:

تطويــــر الخطــــط التنفيذيـــــة 
للاستراتيجيات والسياســــات

ســـبر التجـــارب الدولية 
الناضجـــــــــــــــــــــــــــــــــــة

الأدوات  تطويـــــــــــــــــر 
المناسبة التنظيميـــــة 

التنظيــــــــــم
والسياسات
العامـــــــــــــة



أحكـام الرقابـة والالتـــــــــزامالحـــد من تعارض المصالـــح

تعد الحوكمة متطلب أساسي لنجاح وحسن سير أي جهة اعتبارية سواء أكانت عامة أم خاصة، 

فـــي تســـاهم  التـــي  والعمليـــات  اللوائـــح  مـــن  مجموعـــة  تطبيـــق  الحوكمـــة  تشـــمل 

ضبـــط الإجـــراءات الإداريـــة وإحـــكام الرقابـــة عليهـــا والحـــد مـــن المخاطـــر، عملـــت الشـــركة

ذلـــك: ومـــن  والخـــاص  العـــام  القطـــاع  جهــــات  مـــن  عـــدد  حوكمـــة  علـــى 

إعـــــداد لوائــــــح مجلـــــــــس
الإدارة واللجــــــــــــــــــــــــــــــان

تحديـــــــــــــد مصفوفــــــــــــة
الصلاحيات والاختصاصات

معاييــــــــــــــــــر العمـــــــــــــــل
والأدلــــــــــــة الإجرائيــــــــــــــة

ـــ

الحوكـــمــــــة



ـــ

الـدعــــــــــــــم
القانـونــــــي

التفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاوض
والوســــاطـــــــــــــــــــــــــــــــــة

يتطلـــب العمل في أي جهـــة توفر الدعم القانوني لأعمالها بمـــا يحقق حماية موقف الجهة 

القانونـــــي ويحمـــــــي مصالحـــــها، تهيأ للشركــــــة العمــل مــــــع عدد من الجهـــــــــات علـــــى

تأسيــــــــــــس إداراتهــــــــــــــــــا القانونيـــــــــــــــة ودعمهــــــــــــــــــــــا وتطويرهــــــــــــا ومــــــــــــن ذلك:

إعــــــــــــداد ومراجعــــــــــــــــة
العقـــــــود والاتفاقيــــــــات

خدمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات
التقاضـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــي

المشاركــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة
فــــــــي الاجتماعــــــــــــــــات

إعــــــــــــــــداد اللوائـــــــــــــــــح
الداخلــــــــيــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

توفيــــــــر الاستشـــــــــارات
القانــــــــونيـــــــــــــــــــــــــــــــــة

دعــــــم مجالــــــــــس الإدارة
والجمعيـــــات العموميــــــة



من
منجزات
الشركة



التزامـــــــــــــــات  وتحديــــــــــــد  حصـــــــــر 
مجلــــــــــــس النظــــــــــــارة

تقديـــــــم الدراســــات والاستشـــارات 
القانونيــــــــــــــة

اللازمـــــــــة  اللوائــــــــــــح  إعــــــــــــداد 
للحوكمـــــــــة ومنهـــــــــــــــــــا:

حوكمة أوقاف
جامعة الأميرة نورة

بنت عبدالرحمن

2021

 -  لائحة مجلس النظـارة

 -  لائحـة لجنة المراجعة

 -  لائحـة لجنة الاستثمار

-  لائحـة لجنة الصرف

-  قواعد عمل الإدارة التنفيذية

الوقـــف  صكـــوك  وتحليـــل  دراســـة 
وتقديم مقترحــات بشأنهــا



الشركــــــــــــــــة منهجيــــــــة  تطويــــــــــــر 
في التقاضي

للشـــركة القانونـــي  الدعـــم  تقديـــم 
في أعمالها

تمثيل الشركة أمام الجهات القضائية 
والمدافعة والمرافعة وإعداد وتقديم 

اللوائح والمذكرات الاعتراضية

دراســـة الجوانب الشـــرعية والقانونية 
للقضايا

الدعم القانوني
للشركة السعودية

للمعلومات الائتمانية
(سمة)

2018
الوقت
الحالي

الفحـــص القانوني لموقف الشـــركة 
والتزاماتهـــا وتقديم تقاريـــر تطويرية 

بشأنها



تقييم الوضـــع الراهن وتحديد الوضع 
المأمـــول وتحليل الفجـــوات وتقديم 

وتنفيذ التوصيات

وتدريـــب  التراكميـــة  الخبـــرة  نقـــل 
منســـوبي الإدارة فـــي مجالات عمل 

الجهة

إعداد الأدلة الإجرائية لأعمال الإدارة

نمذجة وأرشفة الأعمال القانونية

تطوير الإدارة العامة
للشؤون القانونية

في عدد من الوزارات
والهيئات

2017
الوقت
الحالي

القانونــــــــــي  الوعـــــــــي  رفـــــــــــــــع 
لمنسوبــــــــــــي الــــــــــــوزارة

توفيـــر الوصول إلى قواعـــد البيانات 
القانونية العربية والإنجليزية

تقديم الاستشارات القانونية



إجراء المقارنات والدراسات المعيارية 
الدولية

حصـــر وجمع معطيـــات البيئة المحلية 
(تشريعية، مؤسسات إشرافيـــــــــــــــة 
أحـــكام قضائيـــة  ذات علاقـــــــــــة،  أو 

وفقهيــــــــة)

الاحتيـــاج  وتحديـــد  الفجـــوات  تحليـــل 
التشريعي

أصحـــاب  مـــع  العمـــل  ورش  عقـــد 
المصلحة والخاضعين لتطبيق النظام

إعداد مشاريع
أنظمة لعدد

من الجهات الحكومية

2018
الوقت
الحالي

إعداد المذكرة التوضيحية للنظام

هيكلة وصياغة النظام

إنجـــاز المتطلبـــات النظاميـــة الخاصة 
بمشاريع الأنظمة

إعـــداد مســـتندات وخطابـــات الرفـــع 
للجهات المختصة



حصـــر وتحديـــد الأحـــكام المفوّضة إلى 
اللائحة (الشروط، التراخيص، التفتيش، 

العقوبات، الإجراءات، المدد)

حصر الأحـــكام التي تحتـــاج إلى مزيد 
من البحث الدولي أو التطبيقي

إعداد اللوائح التنفيذية
لعدد من الأنظمة

2018
الوقت
الحالي

أصحـــاب  مـــع  العمـــل  ورش  عقـــد 
المصلحة والخاضعين لتطبيق النظام

تحديد وصياغة الأحكام التنفيذية

إعـــداد مســـتندات وخطابـــات الرفـــع 
لصاحـــب الصلاحيـــة ومشـــروع القرار 

المطلوب

حصـــر الأنظمة واللوائـــح والتعليمات 
ذات الصلة

تحليـــل أحـــكام النظـــام المســـتهدف 
ونطاق التفويض فيه



نطاقهـــا  وتحديـــد  المبـــادرات  حصـــر 
وأهدافها والدعم التشـــريعي اللازم 

لتنفيذها

2020

تطوير الخطة
التنفيذية لبرنامج تطوير

الصناعة الوطنية
والخدمات اللوجستية

رؤية المملكة 2030

حصر التحديات النظامية

مراجعة الجانب التشريعي في الخطة 
التنفيذية السابقة

تطوير أكثر من (300) مبادرة

لصاحـــب  الرفـــع  مســـتندات  إعـــداد 
الصلاحيـــة للاعتماد ومشـــروع القرار 

المطلوب

إقامة ورش العمل المتخصصة



تواصل
معنا

أوقات العمل الرسمي
الأحد - الخميس   |   08:00 ص - 04:00 م

شركــة د. عبدالعزيز آل فريان
للاستشارات المهنية ذ.م.م

الرياض - حي الملقا - طريق أنس بن مالك

info@alfrayanlaw.com
www.alfrayanlaw.com

011 229 6662
053 056 3333




